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SALU ENTAL Y AUTOCUIDADO

En el contexto de la conmemoracion del Dia Internacional de
la Mujer, funcionarios y funcionarias de la region de Coquimbo
participaron en el Taller “Salud Mental y Autocuidado para la
Conciliacion de la Vida Laboral, Familiar y Personal”. Esta
jornada fue convocada por |la Direccion Regional en

colaboracion con el Comité de Género regional, como parte de
las actividades del Programa de Buenas Practicas Laborales
con Equidad de Género.

El taller se desarrolld en el saléon auditorio de la Direccion
Regional y fue impartido por Karen Damke Calderodn,

psicodloga, terapeuta familiar y de pareja ICHTF, mediadora y
coordinadora de parentalidad, master de la Universidad de

Barcelona.

R 2224



Representantes de distintos equipos de nuestra
Corporacion de Asistencia Judicial en la regidon de Atacama
participaron de manera conjunta en la Feria de Servicios
“Conciliando la Vida Laboral y Personal”, organizada por la
ilustre Municipalidad de Caldera, actividad dirigida a
funcionarias y funcionarios del municipio y la comunidad ! _ ) 2 8 i . s
en general. e \- . g % i B cisencs o

Region de Valparai

Aracama - Coquimbe - Valpar
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En |la instancia participaron por el Centro de Atencion b =y - _ N -_m':m
Juridico Social de Caldera, la abogada jefa Evelyn Varas, ' : -
por el Programa Mi Abogado, Patricia Gonzalez, abogada,
Constanza Rodriguez, psicdloga y Karina Cépeda,
profesional de apoyo administrativo. También estuvo
presente el programa La Nihez y Adolescencia Defienden,

| £ Asistencia Jugicia
representado por los abogados Juan Carlos Morales y o} _' N e iondeValparaiso

Camila Ortiz de Zarate, asi como por el trabajador social, - L W2 ,¢ e | AN O R Valpitabo
lvdn Elgueda vy el postulante Rafael Cortés. N . A0 B Tl | e menpecy
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Al concluir la actividad, la Municipalidad de Caldera otorgd
un diploma de participacion a los servicios que estuvieron
presentes en la jornada. La abogada jefa de CAIJS Caldera
recibid este reconocimiento en representacion de los
equipos asistentes.
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ENCUESTA DE DETECCION DE
NECESIDADES DE CAPACITACION
(EDNC)

CAPACITACIONEN LA CAJ

iRecuerda! Hasta el dia viernes 21 de marzo se extiende el plazo « Préximos eventos: Capacitacion sobre Transparencia, Lobby,
para responder la Encuesta de Deteccion de Necesidades de Probidad y Sistema de Prevencién del Lavado de Activos y
Capacitacion, desarrollada en el marco de la planificacién para el Delitos Funcionarios, para las regiones de Atacama y Coquimbo
Plan Anual de Capacitacion 2025, herramienta que permitira a cargo de la Subdireccion Juridica de CAIVAL. Miércoles 19 de
identificar las areas de formacion mas relevantes, con el fin de marzo, 15:00 horas, regiones de Atacama y Regién de Coquimbo,
disenar un plan que responda a las expectativas y contribuya al jueves 20 de marzo, 15:00 horas, regién de Valparaiso.

desarrollo de habilidades. Ver Encuesta aqui.


https://forms.gle/AzPCE4ECRZyifUaDA

Corporacion
de Asistencia

Judicial

Seguimos trabajando por el
Acceso a la Justicia de las personas




