RES N°2180 - 07/11/2024.

Corporacion
de Asistencia MODIFICA REGLAMENTO INTERNO DE

Judicial ORDEN, HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL
Regiones de Atacama, SENTIDO QUE INDICA.

Coquimbo y Valparaiso

VISTOS:

Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos

La Constitucién Politica de la Republica; la
Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado; la Ley 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los o6rganos de la Administracién del Estado; Cddigo del Trabajo; la Ley
17.995, que concede Personalidad Juridica a los Servicios de Asistencia Juridica que se
indican en las Regiones que se sefialan; el articulo 19 de los Estatutos de la
Corporacion de Asistencia Judicial de la Region del Valparaiso, aprobados en el
Decreto con Fuerza de Ley N°944, del 23 de septiembre de 1981; el Reglamento
Interno de Orden, Higiene y Seguridad vigente de la CAJVAL; la Resolucion N°7 de
2019, que fija normas sobre exenciéon del tramite de toma de razén de la Contraloria
General de la Republica;

CONSIDERANDO:

1° Que, la Corporacién de Asistencia Judicial
de la Regidn de Valparaiso es un servicio publico descentralizado y sin fines de lucro,
cuya misidn es proporcionar orientacion y asesoria juridica a todas las personas que
asi lo requieran y patrocinar judicialmente de manera profesional y gratuita a quienes
no cuenten con los recursos econémicos para hacerlo. Asimismo, se proporcionan los
medios para que los egresados o egresadas de la carrera de Derecho puedan realizar
su practica profesional, para optar al titulo de abogado/a.

2° Que, el Reglamento interno de orden
higiene y seguridad de esta Corporacién, en su articulo 2° sobre Organizacion, cargos
y caracteristicas técnicas esenciales, respecto a las Direcciones Regionales de
Atacama, Coquimbo y Valparaiso establece en su letra H. numeral 10 que: “10. E/
Director/a Regional de Valparaiso, posee ademas la facultad de subrogar al Director/a
en su ausencia o impedimento.”

3° Que, la Corporacidon de Asistencia Judicial
de la Region de Valparaiso, tiene competencia en las regiones de Atacama, Coquimbo
y Valparaiso. En cada una de estas regiones existe una Direccion Regional a cargo del
de un Director o Directora regional.

4° Que, la norma del Reglamento Interno ya
citada, no establece la hipdtesis de subrogancia por parte de las autoridades
regionales de Atacama y Coquimbo, en caso de ausencia o impedimento del Director
General.
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5° Que, de acuerdo a lo establecido en los
articulos 3° y 5° de la Ley 18.575 de Bases Generales de la Administracion del Estado,
los 6rganos del Estado deben observar los principios de eficiencia y eficacia y cumplir
sus cometidos coordinadamente, como asimismo propender a la unidad de accion,
evitando la duplicidad de funciones, debiendo sus autoridades y funcionarios velar por
la eficiente e iddénea administracion de los medios publicos y por el debido
cumplimiento de la funcién publica.

6° Que, para el buen funcionamiento de
esta Corporacion, resulta indispensable que ante ausencia o impedimento del
Director/a General, las autoridades regionales cuenten con atribuciones y potestades
suficientes para garantizar la satisfaccion, de manera regular y continua, de las
necesidades colectivas, conforme los prescribe el articulo 28 de la Ley 18.575.

7° Que, atendido lo expuesto, asi como la
necesidad de resguardar debidamente la continuidad de la funcién publica, es
necesario modificar el Reglamento Interno vigente de Orden, Higiene y Seguridad de
la Corporacion de Asistencia Judicial de la Regidon de Valparaiso, a fin de agregar en el
articulo 2° sobre Organizacidén, cargos y caracteristicas técnicas esenciales, letra H.
numeral 10, la funcion del Director/a Regional de Atacama y Coquimbo, de subrogar al
Director/a General en caso de ausencia o impedimento.

8° Que, conforme al articulo 156 del Cddigo
del Trabajo, es necesario poner en conocimiento de las personas trabajadoras las
modificaciones con 30 dias de anticipacion a la fecha en que comenzaran a regir.

9° Que, considerando lo establecido por la
jurisprudencia administrativa de la CGR; resulta posible recurrir a medios electrénicos
a fin de poner en conocimiento a funcionarios/as respecto de la modificacion que por
este acto se resuelve y cumplir con las medidas de publicidad que establece la
normativa laboral en cuanto a la publicacion en sitios visibles.

RESUELVO:

1. INCORPORESE al Reglamento Interno
de Orden, Higiene y Seguridad de esta Corporacion de Asistencia Judicial, la siguiente
modificacion:

Reemplacese el articulo 2° letra H. numeral 10 por el siguiente:

“10. El/la Director/a Regional de Atacama, Coquimbo o Valparaiso, podra subrogar al
Director/a en su ausencia o impedimento.”

2. PONGASE la presente modificacién en
conocimiento de las personas funcionarias de esta Corporacion, fijandose, ademas, a
lo menos en dos sitios visibles de la Corporacion; mediante el uso de las tecnologias
de la informacién disponibles en la CAJVAL, y que garanticen el debido conocimiento y
publicidad de la modificacién que por este acto se realiza.

3. ENTREGUESE una copia digitalizada de
la presente modificacion a las Asociaciones de funcionarios de esta Corporacién y a los
Comités Paritarios de Higiene y Seguridad.
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4. REMITASE, por los medios digitales
pertinentes, dentro de los cinco dias siguientes a la fecha en que comenzara a regir la
modificacion, una copia al Secretario Regional Ministerial de Salud de la Regién de
Valparaiso.

5. REMITASE, dentro de los cinco dias
siguientes a la fecha en que comenzara a regir la presente modificacion, una copia a la
Contraloria General de la Republica para su conocimiento.

6. ENTRE EN VIGENCIA la modificacion al
Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad, al dia siguiente al vencimiento de
los 30 dias contados desde la fecha en que se ponga en conocimiento de funcionarios
y funcionarias de la CAJVAL.

7. PUBLIQUESE la presente resolucién en
el Portal de Transparencia Activa de la Corporaciéon de Asistencia Judicial de la Regién
de Valparaiso a objeto de dar cumplimiento con lo previsto en el articulo 7° de la Ley
N° 20.285 sobre Acceso a la Informacion Pablica y en el articulo 51 de su Reglamento.

Andtese, distriblyase, publiguese y comuniquese a quienes corresponda.

DISTRIBUCION:

1. Directora Regional de Valparaiso.

2. Director Regional de Coquimbo.

3. Director Regional de Atacama.

4. Subdireccion Juridica.

5. Subdireccion de Administracion y Finanzas.
6. Subdireccion de las Personas.

7. Contralora Interna.

8. Asociaciones de Funcionarios de la CAJVAL
9. Comités Paritarios de Higiene y Seguridad.
10. Archivos oficina de partes.

Firmado por:

Gaston Tomas Gauche Strange
Director General

Fecha: 07-11-2024 09:46 CLT
Corporacion de Asistencia Judicial
de la Region de Valparaiso
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