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1. OBSERVACIONES RECIBIDAS:

Con fecha 28 de junio del 2023, mediante correo electrénico se recibe observacién de parte del postulante don

Sergio Galleguillos Pastén, la cual se transcribe textual a continuacion:
Estimados,

Junto con saludar, y esperando gue se encuentren bien, el presente correo tiene por objeto hacer una consulta

y observacién a los resultados del exdmen del concurso de referencia.

Por un error involuntario, olvidé adjuntar en la pagina el certificado de experiencia laboral correcto, vy al parecer,
ese fue el motivo de reprobar en el concurso, toda vez que aprobé la evaluacién. Lo acabo de actualizar, es

posible revisar la situacién para evaluar nuevamente mi postulacién?
Muchas gracias de antemano. Saludos cordiales

Sergio Ignacio Galleguillos Pastén

Abogado

Universidad Central de Chile

2.- REVISION ANTECEDENTES RECLAMADOS:

Se revisan los antecedentes presentados por don Sergio Galleguilles Pastén, constatdndose que con fecha
27/06/2023, se publica el Acta de Evaluacidon Formal de Antecedentes y Evaluacién Curricular de los Procesos
de Seleccién Publicos CP 010-2023 y CP 011-2023, por lo tanto, la observacién se encuentra dentro del plazo

para su reclamacién.
2.1 EVALUACION CURRICULAR

Se revisan nuevamente los antecedentes presentados por don Sergio Galleguillos Pastén, en particular la Ex-
periencia Laboral. El Comité de Seleccidn revisd nuevamente los resultados de la Evaluacidn Técnica, de
acuerdo a las bases de este Proceso de Selecciéon en su punto 4.4.1 Antecedentes para la postulacion obliga-
torios para la revision, letra g) Certificado que acredite tiempo de experiencia laboral requerida en el dreay
funciones asociadas al empleo, el que serd valido solo si indica claramente el periodo laboral, nembre, telé-
fono de quien emite el certificado, timbre de la empresa o servicio publico y la firma respectiva de quien emite
el certificado. Se requiere a lo menos 2 afios de experiencia en el ejercicio de la profesién. No se considerardn
como certificaciones vélidas las cartas de recomendacidn, los certificados de cotizaciones o las declaraciones
juradas firmadas por el postulante. Para funcionarios de la Corporacidn de Asistencia Judicial de Valparafso,
ésta se reserva el derecho de corroborar la informacién sefialada. Las préacticas profesionales no serén consi-
deradas como experiencia laboral. Para funcionarios de la Corporacién de Asistencia Judicial de Valparaiso,
ésta se reserva el derecho de corroborar la informacion sefialada. Las préacticas profesionales no serdn consi-
deradas como experiencia laboral.

Revisados los antecedentes adjuntos en la postulacidn de don Sergio Galleguillos Pastén se verifica que la ex-
periencia laboral no cumple con lo estipulado en las bases del Proceso de Seleccidn Publico. De acuerdo a lo
estipulado en el punto 4.2 de Ias bases de este Proceso de Seleccién Publico, no se puede recibir anteceden-

tes por otro medio, el medio oficial es el Portal de Empleos Publicos.



3.- CONCLUSION COMITE DE SELECCION:

Revisado los antecedentes de la observacién, las bases concursales CP 010-2023 y CP 011-2023 aprobadas por
Resolucion Exenta N2 851 de fecha 05 de junio de 2023, este comité no acoge la observacién presentada por

don Sergio Galleguillos Pastén, por lo tanto, mantiene su estado Reprobado.
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