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COMPLEMENTO DE ACTA Y RECTIFICACIÓN 

FORMAL DE ANTECEDENTES Y EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO DE SELECCIÓN 
 
 
 

 
 

PROVISIÓN DE CARGO 
ABOGADOS/AS 

REGIÓN DE VALPARAÍSO 
 

“CONVENIO DE COLABORACIÓN Y TRANSFERENCIA PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 
DE REPRESENTACIÓN JURÍDICA DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES, DENOMINADO MI 

ABOGADO” 
 

 
 
 

BASES 

CÓDIGOS ZONA VACANTES  

CP 016-2020 VALPARAÍSO/VIÑA DEL MAR                       6 

CP 017-2020 LIMACHE/QUILLOTA 1 

CP 018-2020 SAN FELIPE/LOS ANDES 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FEBRERO 2020 
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1. ANTECEDENTES GENERALES 

 
Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del Proceso de Selección para los cargos 
de Abogados/as, para la Dirección Regional de la Región de Valparaíso, regido por bases 
códigos CP 016-2020, CP 017-2020 y CP 018-2020, las que contemplan las siguientes etapas 
de evaluación: 
 

a) Evaluación Formal de Antecedentes 
b) Evaluación Curricular 

 
2. TABLA DE PONDERACIÓN 

 
Verificada la presentación de antecedentes para la evaluación curricular, se aplica la tabla 
de ponderación señalada en el punto 4.4 letra b) de bases códigos CP 016-2020, CP 017-
2020 y CP 018-2020. Los postulantes que no alcancen la puntuación mínima no podrán 
pasar a la   siguiente etapa. 
 
 

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PUNTAJE MÁXIMO MÍNIMO 

Estudios y cursos de 
formación 
educacional y 

capacitación 

Estudios de Especialización:  
diplomado, capacitación y 
perfeccionamientos 
relacionados con el cargo, 
acreditados mediante 
certificado que señale fecha y 
horas cronológicas en su 
caso, realizadas durante los 
últimos 10 años.   

Doctorado/Magíster. 5 

20 12 

1 diplomado con 
120 horas como 
mínimo de 
duración. 

3 

1 o más 
capacitaciones, que 
como mínimo 
sumen 30 horas en 
total. 

1 

Experiencia Laboral 

Experiencia en Litigación oral 
en materias de Familia y/o 
Penal, acreditada mediante 
copias de acta de audiencias 
ante tribunales de Familia, 
Garantía, Oral en lo Penal o 
tribunales Superiores de 
Justicia; certificado otorgado 
por ministro de fe del 
respectivo tribunal o registro 
del sistema del poder judicial.  

Litigación oral en 
más de 100 causas. 

5 

Litigación oral entre 
51 y 100 causas. 

3 

Litigación oral entre 
20 y 50 causas.  

1 

Experiencia profesional en 
intervención con NNA en 
situación de alta complejidad, 
acreditada mediante 
certificado de institución 
pública o privada del área. 

Posee más de 3 
años de experiencia 
en 
intervención con 
NNA en situación de 
alta  
complejidad. 

5 

Posee entre 2 y 3 
años de experiencia 
en  
Intervención con 
NNA en situación de 
alta 
complejidad. 

3 

Posee entre 2 años 
y 1 año de 
experiencia en 
intervención con 
NNA en  
situación de alta 
complejidad. 

1 

Experiencia en trabajo 
interdisciplinario, acreditada 
mediante contrato de trabajo, 
certificado de institución 
pública o privada donde ha 
desempeñado tales 
funciones.  

Posee más de 3 
años de experiencia 
en trabajo  
interdisciplinario. 

5 

Posee entre 2 y 3 
años de experiencia 
en trabajo 
interdisciplinario.  

3 

Posee entre 2 y 1 
año de experiencia 
en trabajo 
interdisciplinario. 

1 
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2. ETAPA N° 2: EVALUACIÓN CURRICULAR 

 
2.1. Verificación presentación antecedentes para la Evaluación Curricular 

 
Como segunda etapa, se verifica la presentación de antecedentes exigidos en el punto 4.3.1 de bases códigos CP 016-2020, CP 017-2020 y CP 018-2020 a objeto de 
otorgar la ponderación respectiva según tabla señalada en la etapa de "Evaluación Curricular”. 
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MARÍA CECILIA RAMÍREZ LEÓN 5 0  0  5 0  0  5  0 0  5 0  0  20 APROBADO 

FERNANDA BELÉN BARRAZA SANHUEZA 5 0 0 0 3 0 5 0 0 5 0 0 18 APROBADO 

HUMBERTO ORLANDO ROMERO FUENTES 5 0  0  5 0   0 0   0 0 5 0  0  15 APROBADO 

PATRICIA LORETO AHUMADA RODRÍGUEZ 5  0 0  5 0  0  0  0  0 5 0  0  15 APROBADO 

RODRIGO ALEJANDRO BUSTOS MATUS 5 0 0 5 0 0 0 0 0 5 0 0 15 APROBADO 

MAURICIO JAVIER SAAVEDRA SAAVEDRA 0 3 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 13 APROBADO 

PATRICIO KAMAL CURY PASTENE 5 0  0 5  0  0  0 0  0 0   0 1 11 REPROBADO 

MARCIA JACQUELINE VEGA MORENO 5 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 10 REPROBADO 

RODRIGO ALEJANDRO HONORES CISTERNAS 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 10 REPROBADO 
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3. VALIDACIÓN COMITÉ SELECCIÓN   
 

Conforme a los resultados indicados en el presente informe, el Comité de Selección 
concluye que los/as siguientes postulantes aprobaron satisfactoriamente las etapas de 
Evaluación Nº 1 y Nº 2 indicadas en bases códigos CP 016-2020, CP 017-2020 y CP 018-
2020: 
 

1. María Cecilia Ramírez León 
2. Fernanda Belén Barraza Sanhueza 
3. Humberto Orlando Romero Fuentes 
4. Patricia Loreto Ahumada Rodríguez 
5. Rodrigo Alejandro Bustos Matus 
6. Mauricio Javier Saavedra Saavedra 

 
 

N° TOTAL APROBADOS 
ETAPA I  

N° TOTAL CANDIDATOS 
APROBADOS ETAPA II 

N° TOTAL CANDIDATOS 
REPROBADOS ETAPA II 

55 33 22 

 
 

 
 


