
 

   

 

ACTA N°6- 2023 

REUNIÓN ORDINARIA 

CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL CAJVAL 
 
 

Lugar: Dependencias Dirección Regional CAJVAL / Telemática.  

Fecha: jueves 14 de diciembre 2023 

Hora de Inicio: 16.00 hrs.  

Dirige la Sesión: María del Pilar Martínez, Encargada de Participación Ciudadana y No 
Discriminación CAJVAL.  

 

 
TABLA DE LA SESIÓN 

 
 

1. Bienvenida 
2. Resumen trabajo año 2023 
3. Trabajo grupal / Plenario 
4. Consenso planificación y actividades para el año 2024 
5. Varios 

 

DESARROLLO Y ACUERDOS DE LA SESIÓN 
 

1. Bienvenida 
María del Pilar Martínez, Encargada de Participación Ciudadana y No Discriminación CAJVAL 
otorga la bienvenida a participantes del Consejo de la Sociedad, agradeciendo nuevamente el 
compromiso de sus integrantes. Informa respecto a ausencia en este espacio del Director 
General por viaje a tercera región donde se abre nuevo Centro Jurídico y de Directora Regional 
por reuniones respecto a posibilidad de trabajo telemático de funcionarios/as. En su reemplazo 
asiste Francesca Andreani como subrogante, quien saluda a los participantes del COSOC.  
 

2. Resumen trabajo año 2023 
Eduardo Peña, apoyo técnico de Participación Ciudadana y No Discriminación CAJVAL expone 
sobre el trabajo realizado durante el año 2023, principalmente  refiriendo  los temas abordados 
por sesión, siendo en la primera de ellas, la revisión borrador Cuenta Pública Participativa, 
posteriormente Exposición sobre cambios en la página web por parte de Director General y 
encargada de comunicaciones,  informar sobre Buenas prácticas labores con equidad de 
género, socializar trabajo en redes y sus actividades, dar cuenta de avances y mostrar material 
de difusión (flyer), exposiciones de Agrupación Mujeres por sus derechos, Líderes con Mil 
Capacidades y  MUMS. Se informa sobre Consultas ciudadanas 2023 y aspectos vinculados a 
Ley 20.500 y Trabajo grupal para División de Organizaciones sociales del Ministerio SEGEGOB.  
 

 
3. Trabajo grupal. Plenario 

Se invita a participantes, incluyendo facilitadores del espacio, a realizar dos grupos y trabajar 
en torno a debilidades y fortalezas del COSOC durante el año 2023, además de co-construir y 
consensuar plan de trabajo para el año 2024. 
 
Dentro de las principales conclusiones en torno a las fortalezas se destaca el compromiso por 
parte de los integrantes del COSOC, la periodicidad, constancia y disposición en la participación, 
además de la diversidad y respeto para y desde los/as participantes, con intereses mutuos y 



 

escucha activa. Se menciona además como positivo la estrategia de comunicación en el grupo 
de whatsapp, y posibilidad de sesiones virtuales, presenciales y mixtas.  
 
En cuanto a debilidades se menciona con fuerza la falta de modificaciones e implementación 
de página web, mejorar la confianza y comunicación entre sus integrantes, falta de 
compromisos en cumplir plazos y de responsabilidades individuales, ser más visibles como 
COSOC y falta de financiamiento. Junto con ello se menciona acercar la labor de la CAJ con las 
organizaciones del COSOC  y viceversa.  
 
 

4. Consenso planificación y actividades para el año 2024 
 
Respecto a planificación para año 2024 se propone lo siguiente: 
 

Propuestas de actividades año 2024 Fecha / plazo Responsable/s 

Elaborar Carta respecto a implementación de 
página web. 

enero 2024 Sra. Fresia 
Avendaño 

Difusión nueva línea de atención a personas 
migrantes 

enero 2023 Nueva abogada 
migrante 

Convocar nuevas organizaciones e integrantes 
para COSOC (niñez, salud, pueblos originarios, 
otros) 

Marzo 2024 Eduardo Peña/ 
Pilar Martínez 

Difusión actividades de COSOC en Radios 
Comunitarias 

Junio 2024 Pilar Verdejo, 
UNCO Viña del 
Mar.  

Charla con entrega de material respecto a 
avances de nueva Ley 20.500 

1era sesión COSOC. 
Marzo 2024 

Pilar Martínez  

Charla técnica Uso práctico nueva página web 2da sesión COSOC 
Abril 2024 

Encargada de 
comunicaciones 

Trabajar con Borrador de cuenta pública 
participativa, gestión 2023 

3era sesión COSOC 
Mayo 2024 

 

Charla / capacitación Uso de lenguaje inclusivo / 
diversidad. Lanzamiento afiche “Trato digno a la 
diversidad”. 

Junio 2024 COSOC 
Pato MUMS 

Seminario Participación Ciudadana / COSOC Agosto 2024 COSOC 

Encuentros con otros COSOC Sector Justicia  2024 

Propuesta proyecto Defensoría del Pueblo junto 
a abogado de DDHH experto 

 2024 

Alianza registro civil CAJVAL sobre formularios 
de posesión efectiva.  

 2024 

Sello de derechos y deberes colegios 
vulnerables.  

 2024 

Se evalúan posibilidades de traslado a IV región 
por posible CPP en la ciudad de la Serena 

 2024 

 
*Importante es referir que cuadros en blanco no fueron completados a modo de trabajar en 
dichas propuestas con más detalle y organización.  
 

 
5. Varios 

Se informa sobre cambio de secretaria ejecutiva / secretario de actas por lo que se despide 
Laura Cáceres del espacio del COSOC. 
Se da cuenta de gestiones que se realizarán para convocar a nuevas organizaciones al COSOC, 
por lo que se muestra carta de presentación a invitación.  
En virtud del tiempo, no se logra abordar Informa sobre reunión 4ta Jornada Nacional de 
Participación Ciudadana MINJUDDHH y trabajar en Modificación de Reglamento asistencia. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Siendo las 18.25 horas se cierra la sesión. 

 
LISTA DE PARTICIPANTES:  

 

 
 
 
 
 
 

 
 

NOMBRE CARGO - ORGANIZACIÓN 
Fresia Avendaño Tapia Presidenta - Mujeres por sus Derechos 

Jessica De Laire Legua UNCO Viña del Mar  

Pilar Verdejo UNCO Viña del Mar 

Patricio Possieres  Representante MUMS 

Gonzalo Osorio Representante Líderes con Mil Capacidades 

Marcelo Escodar Representante Líderes con Mil Capacidades (participación virtual) 

María Angélica Lombardí Junta de Vecinos Playa Ancha (participación virtual) 

María del Pilar Martínez Encargada de PAC CAJVAL 

Francesca Andreani Directora Regional Subrogante CAJVAL 

Laura Cáceres Secretaría Ejecutiva COSOC 

Cecilia Cuellar Directora Regional CAJVAL 

Eduardo Peña Valenzuela Apoyo técnico de PAC - CAJVAL 
Paola Aguilera Secretaria PAC - CAJVAL 


