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ACTA N° 271
SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO

En Valparaiso, a 14 de enero de 2021, a través de videoconferencia en virtud del
Estado de Excepcidén Constitucional de Catéstrofe, por calamidad publica, declarado en el
Decreto Supremo N° 104 del Ministerio de Interior y Seguridad Publica, del 18 de marzo de
2020 y sus respectivas prorrogas, y de conformidad a lo dispuesto en el diccamen N° 3610
del 17 de marzo de 2020 de la Contraloria General de la RepUblica sobre medidas de gestion
que pueden adoptar los 6rganos de la Administracién del Estado a proposito del COVID-19,
siendo las 12:05 horas se da inicio a Sesion Ordinaria N°271 del Consejo Directivo de la
Corporacion de Asistencia Judicial de la Region de Valparaiso, presidida por su Presidente,
don José Tomds Bartolucci Schiappacasse, Secretario Regional Ministerial de Justicia Yy
Derechos Humanos de la Regi6n de Valparaiso; y con la asistencia de don Michael Wilkendorf
Simpfendorfer, Abogado Procurador Fiscal de Valparaiso del Consejo de Defensa del Estado;
don Alberto Balbontin Retamales, Decano de la Facultad de Derecho de la Universidad de
Valparaiso y dofia Maria Graciela Brantt Zumaran, Decana de la Facultad de Derecho de la
Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso. Se excusan de participar, Marfa Isabel Ancarola
Mery y dofia Maria Teresa Mufioz Godoy, ambas representantes del ejercicio libre de la
profesién.  Estuvieron también presentes, dofia Loreto Isabel Kopaitic Aguirre y Cecilia
Hernandez Céardenas, ambas abogadas de la Secretaria Regional Ministerial de Justicia y
Derechos Humanos de la Region de Valparaiso; don Gastéon Tomas Gauché Strange, Director
General y dofia Marcela Soledad Manriquez Duran, Jefa de la Subdireccion de Administracion
y Finanzas, ambos de la Corporacion de Asistencia Judicial de la Regi6bn de Valparaiso.

cumplidas las formalidades establecidas en el articulo 12 de los Estatutos de la
Corporacién y verificando el quérum exigido por éste, se dio por constituida la reunion vy
abierta la sesion por el Presidente don José Tomas Bartolucci Schiappacasse.

TABLA

CONCURSO DIRECTOR/A REGIONAL ATACAMA

El Director General informa a los Sres. Consejeros las etapas del proceso concursal, nimero

de candidatos que postularon y los puntajes de los postulantes idéoneos que conforman la

terna.

_ candidatos Puntae final
Vivian Tapia Tapia 75
73
71

Se realiza un intercambio de opiniones entre los consejeros, a fin de determinar el candidato

mas idoneo para el cargo, tomando en consideracion el informe del concurso realizado por el
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2)

3)

comité de seleccién, los curriculum, las entrevistas y la experiencia de cada uno de los
participantes, donde la Sra. Vivian Tapia, postulante con el mayor puntaje y conocimiento del
cargo es la que destaca sobre los demds, por lo que de forma unanime acuerdan lo

siguiente:

Acuerdo N° 1/271
Se nombra a dofia Vivian Tapia Tapia en el cargo de Directora Regional de Atacama. Se

encarga al Director General realizar las gestiones pertinentes para hacer efectivo el

nombramiento de acuerdo a las bases.

PERMISO SIN GOCE DE REMUNERACIONES

El Director General informa sobre las siguientes solicitudes de permiso sin goce de
remuneraciones:

a.-

solicitud de permiso sin goce de remuneraciones por seis meses, a contar del 5 de enero al 5
de julio de 2021. Sefiala que en su calidad de Director General y conforme a las facultades
de los Estatutos de la Corporacién, autorizé sélo los primeros 30 dias, correspondiéndole al
Consejo autorizar el periodo restante a partir del 3 de febrero del presente afio en adelante.
bi- | solicitud de extensién
del permiso sin goce de remuneraciones, quien actualmente esta haciendo uso de dicho beneficio por

:| periodo comprendido

es desde el 1 de marzo y por 5 meses.

Acuerdo N° 2/271
Se autorizan ambos permisos sin goce de remuneraciones, a dofa
hasta el 5 de julio de 2021 inclusive, y a por 5 meses a contar del 1 de

marzo del presente afio.

BONO INCENTIVO AL RETIRO

El Director General informa sobre la solicitud de Ia

, dofa presentada el 4 de enero del presente afio y en la que
solicita acogerse a retiro a partir del 29 de este mes, con la indemnizacion correspondiente a
los afios de servicio del articulo 161 el Cédigo del Trabajo. La trabajadora cumple con los

requisitos de edad y afios de servicios para acogerse a la Ley.

A través de la Subdireccion de Personas, se le comunicaria a la solicitante los pasos a seguir

para el pago efectivo de sus beneficios.

Los consejeros intercambian opiniones en relacién a este tipo de solicitudes en la CAJVAL y la

forma de financiarlas, acordandose lo siguiente para este caso:

Acuerdo N° 3/271



Solicitar al Director General realizar las gestiones ante el Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos para la obtencién de los recursos presupuestarios y luego informar a los Sres.

Consejeros con todos los antecedentes.

4) EJECUCION PRESUPUESTO 2020 Y PRESUPUESTO 2021

A continuacién se le concede la palabra a la Jefa de la Subdireccién de Administracion y Finanzas,

dofla Marcela Manriquez Durdn, quien primeramente expone sobre la ejecucion del presupuesto

2020.

« 4.1 EJECUCION PRESUPUESTO 2020

£l Aumento Presupuestario fue otorgado para el financiamiento de:

GASTO EN PERSONAL
Diferencial de Reajuste Sector Publico
Financiamiznto de fa tasa de la Mutual de Seguridad 15T
2 Aumento
Ppto Vigente

Total Ppto

SIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMO Ppto.

Desarralla madule de atencidn virtual

Mejoramisnte acceso internet 9.689.058. 308

216.137.354)  9.905.195.662

PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

Finizuites v bonos Incentive al Retiro

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FiNANCIEROS

Equipes computacionales que cuenten con camara y micréfono

EJECUCION DEL INGRESO

EJECUCION DEL INGRESO 2020

Prasupuesto / Ejecucion de Ingresos CAIVAL Total Ppto Total Ejecutado % de Ejecucion
30 MRS I INGRESOS 9.005.195.662 9.917.152.312 100,1%
Sulb aria de
Hampeen 9,293.418,033 9.293.418,033 100%
Justicia
00 GO0 D00 Convenios ) ) )
RSN 156,486,000 163.667.615 105%
s Municipates
5 0 (00 Costas 29,789.000 29.737.202 100%
4 Senadls 66.160.000 66.160.000 100%5
s A Otras 5.699.000 5.698.505 100%
R Licencias Médicas 326.829.000 331.656.762 101%
207 000 I
% Ingresos por Percibir 15.646.000 15.645.566 100%
SulEactbiana on Jumiie Ingresos Propies SALDO INIC e
‘ CAJE HICIALL 11,168,629 11168629 100%

WTonel Ppra B Toml Ejecutado



EJECUCION DEL GASTO

CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA
REGION DE VALPARAISO

Total Presupuesto

Total Ejecutado

% de
Ejecucion

GASTOS 9.905.195.662|  9.680.5614.488 97,73%
GASTOS EN PERSONAL 8.304.574.754 8.239.896.267 93,22%
BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMO 1.267.134.000 1.201.666.353 97,14%
PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 127.589.279 129,286,939 101,33%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 455.000 454.848 93,97%
ADQ, DE ACT. NO FINANCIERCS 205.382.629 109.310.051 53,22%

ADQ. DE ACT. NO FINANCIEROS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES |

PRESTACIONES DE SEGURIDAD S0CIAL § .
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO &

GASTOS EN PERSONAL

2.000.000.000 4.000.000.000

¥ Total Ejecutadn
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Total Presupuesto

Presupuesto/Ejecucion del Gasto

6.000.000.000 8.000.000.000 10.000.000.000




CONCLUSIONES

Provesdot Detalle Monto

Browse ingenleria d Servicios Control de Asistencia rte - instalacién d
owse ingen e e s Con e Asistencla {soporte - instalacion de 11.001.461

+ Mayores ingresos y

Saftware SA. software - instalacién de equipos) i
(laro Chile SA. Uparade de Enlaces de Internet 10.000.000 menores gastos, resulta un |
i SFC de M5236.538.- ;
Desarrollo Modulo de atencién virtual 12.000.000
Provesdorss Integrales  Toallas desinfectantes y limpiadores con amonlo 2157683 :
Prisa S.A. cuaternario = + Compromisos con 0°C™: }
E . . L
z:;:ie:(rm RS Materiales de aseo y desinfeccién 7.023.216 MS 46.708 Subt. 22 .l
y i « MS 69.105 Subt.29
avesdore : |
Ploveedores INERRIES 1o iales de oficina 4525453 ,
Prisa S.A
TOTAL 46.707.813 * En con;ecuenciq, existe un
saldo final de caja de ,
M$120.725.- :
Sub, 29 |
Proveedar Detalle Manto '
i i 1 i lapt
&1 Compra D S6812 {giln‘i:gm one gama 2, {15) all in one gama 3y (6) laptop 69.104.503 ‘

TOTAL 69.104.593

Acuerdo N° 4/271

Conforme a los antecedentes expuestos y que seé adjuntan, por unanimidad se aprueba la !

ejecucion presupuestaria del afio 2020. i
. PRESUPUESTO 2021
Marco Presupuestario
Ord. 6919 Ingresos Propios Total Ppto
Fecha 23/12/2020
MS 9.222.786 MS 609.555 | MS$ 9.832.341
M$8.579.813 M$208.441
GASTOS EN CONVENIOS
PERSONAL MUNICIPALES
BAe582.973 M$29.737
BIENES Y s ) COSTAS
MS184.168
— LICENCIAS MEDICAS ; ——‘

|
| N

M5186.946
INGRESOS POR

[ PERCIBIR —_— _'__ J




ANTECEDENTES PARA LA PROYECCION DE INGRESOS PROPIOS

CONVENIOS MUNICIPALES
E INGRESOS POR PERCIBIR

LICENCIAS MEDICAS

L) T4 |3 250,634 FE=ETT)

-} - i 4oLy |5 P 10 sgayes

Titad ) 36524487 [TETETE

=, = ls 250.000 3000000

2 H 12201733 - .

N® FUNCIONARIOS LM 216 104 A B wseana ]y smus |t ewses
4 i -5 mopo | sowcon

4 i - meoz |t 1oEn
3 H 11220936 [5 L1 LR ED

4 = 15 P FETTST]
4 - 15 1rmoaes [T

A ASE 2313876

Monto RecupErado LM 2020 : $157.5?0.844.- [ 5 -5 smom e
3 scsosa |3 170,963 Lnz7ae
1392318 |5 104215 13 Imasgs

F] JEE2347 |5 gages I} LEESalE

= |3 EEE s |5 E023 197

Monto Por Recuperar LM 2020: $26.597.000.- PR -
H s 5 Bapars 1 ssssing

s 10152738 |5 - I8 >

. 153 203 FYITETT

3 =15 JGaeeg [f  pasied)
$ Aoooooo §5  2oopnfi  RAN0000.

EEE - Iz -

23272433 |3 el T e )

S708.03 |5 merali  emosn

! 515337 |§ 3187 LEITINE

X i 232.248 LLIED 515

2 =15 LT LI

F] 32000000 |5 - 5

2 =1z Scoom Eb-iali]

3 1373338 §F  LEELEiE 1T QS E)I0es

a7araww |3 TR0 15 10sda pes

M$8.675.270 W$8.579.813 M$-85.457
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GASTO INCLUYE CARGO DE JEFE DE ESTUDIO ATACAMA CUYO
COSTO ES DE M$58.853.-

NOMBRE CARGOD CENTRD f DEFTUS. HES/MES TOTAL ANUAL

[CARGO VACANTE ABDGADD/A ASABLANCA 40 $ 8.583.180
[CARGO VACANTE [ABOGADO/A |LOS ANDES 2 $ 6,892,788
[CARGD VACARTE [TECNICO/A PARTICIFACION CIUBADANA  [OFICINA GE PARTICIPACION CIUDADANA 180 $ 11.977.440
CARGO VACANTE PSICOLOGO/ACAN, CENTROVICTIMAS COQUIMBD 12 $ 2.025.648
[CARGO VACANTE [TECNICO/A DE SOPORATE INFORMATICO [DIRECCION GENERAL 50 S 7.633.176
CARGO VACANTE [SECRETARIO/A DIRECTION REGIONAL DE ATACAMA 180 $ 11.411.688

TOTAL AIUSTE $ 48,523,920

DIFERENCIA A CUBRIR CON RECURSOS PROPIOS M$45.067.-
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- Material de oficina 31,438,098

Acceson internet F 3 - Materiales de Aseo 18,122,122
- Banda Ancha Mévi 16.374.552 e iales de d an (3 pras) 6.504.781
- internet y Tetefonia 1P 140.376.264 - Material Impreso o
- Enlace Edificio Lautaro -2.500.000 - Insumos Computacianales (RRPF) BOG,000
Telefania Celular "B aRG 585 - Mascarillasy Protectores Faciales 14,111,825
- Mivuistar 6.389.585 Mnterlals para My R de Vehiculos (baterias) 580.000
Rirlenda Fa niermatices . 3&D 6,624 My Rdevel
- arriendo wlufummtesi_:s:m - abril 2021} 10,030,624

790.000

- ervicio de sin [mayo 2021 - o Manter
1) ~MyRde Vﬁﬁcu]ﬂslmiﬂllﬂtlmﬂ GASTO PHESUPUESTO DHFERENCIA
'_ - preventivas) 3.25B.620
- Sarvicio Salas Cuna - M y R de Edificios (Ver licitacion de suministro} o
Servicios Infafmaticas S - Puntos de red biometricos 3000000  MS1.207.461 M$642.573 M$-564.488
- Desarrolla Sendacaj u otro 18.000.000 -Enla:: Ed]ﬁ:ﬁuLauﬁm 70.000
- s2radores virtuales pera Ii 1.859.400 P  Gastos uros - AL 504
- Hasting Sendacaj 1.440.000 - 504F 148,000
- haznbenzién | Gastion o - Seguros Generales Vehiculos 3.987.841
- Mantencidny Soporte Browse 42.417.812 - Segul t { ional
- Szrvidores Virtuales 33.855.993 opel) 306,757
- ¢+ Firewialt d 3.158.450 SR At T
- Cenificado 851 Willdrard 500.000 - Cap 14 11.000.000
- Dffice 365 {2022) 2,000,000 Pasales, Bodegajes ' T 2741342
- Eamarke HH Linux y bave de datos 3,000,000 m}aaerm o
- Redisefio sitio web cajval 0 2.742.342
- Saryicio mando integrado o P -_"T“'fmw E—— i
. mas da red'relednms bmmé{m:as 4.500.000 - Publicaciones Diario a
] e 1155 - Confeccin Folleteria 0
£42.000
Servicios de Suterpeiony S 500.0

- plataforma de Informacién Le.nl wesﬂ:w

- Cargas Dizsaly Bencina

1 Horas Extraordinanias
[Corvenios Muopabes Vidticos
Gostas

Henads
OTROS INGRESOS CORMIENTES
cancias Médcas

oS
949 Hios
VENTA DE ACTIVOSNO FINANCIEROS
RECUPERACION DE PRESTAMOS
Qresns pod

Acuerdo N° 5/271

Conforme a los antecedentes expuestos y que se adjuntan, por unanimidad se aprueba el
presupuesto Afio 2021 de la Corporacion de Asistencia Judicial de la Regién de Valparaiso.

5) RECLAMO ANTE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

E| Director General, informa que con fecha 7 de enero de 2021 se recibe presentacion del
, realizada ante la Contraloria General de la Republica,

reclamando por su despido. El érgano Contralor requiere informar al respecto en un plazo de

10 dias.

EL presidente del Consejo Directivo informa que se elaborara la respuesta por parte del equipo

juridico de la Seremi de Justicia y Derechos Humanos, se remitird propuesta a los Consejeros

para sus comentarios y observaciones.



6) DEMANDA CIVIL DE PERJUICIO CONTRA LA CORPORACION

El Director General, informa gue con fecha 7 del presente se notifica demanda civil de
indemnizacion por responsabilidad extracontractual por falta de servicio y en subsidio
responsabilidad contractual, presentada por don (ex usuario ODL Valparaiso).
La causa se encuentra radicada en el 4° Juzgado Civil Valparaiso, rol C-2193-2020. El monto
demandado asciende a la suma de $72.891.166. La defensa y correspondiente contestacion

sera preparada con el equipo juridico de la Direccién General y abogados de la misma

Corporacion.

siendo las 14:05 horas, el Sr. presidente levanta la sesion.

. K
: : . % VALPARAISD
José T s Bartolucci Schiappacasse
Presidente del Consejo - l11E..
Michael il g ALBERTO S TG
wse at www.esign-la.com omibine de reconecimianto (DN): ¢=CL,
W| I ke nd O rf ac ueranter:eulaus. cL:Micl:ael ONO FRE :ic:s'"r_"'“m'n" DE‘::LP";';’:};?' ¥
. Witkanlodf Simpfendatler, e b esfoncont
Simpfendorfer fmmmiiess BALBONTIN e e,
RET@ MALEE RFI'.-!MN.H.emal:alhz.nu.laalbommmw(l
Michael Wilkendorf Simpfendorfer erto Balboftii 'Rétaiiales
Consejero Consejero

Ma ria G raciel 3 Firmado digitalmente

por Maria Graciela Brantt

Brantt Zumaran
. Fecha: 2021.02.24
Zumaran 19:27:55 -04°00°

Maria Graciela Brantt Zumaran



